
「初期臨床研修医」募集案内 

 

【臨床研修プログラム 】 

プログラムの特徴 

福岡東医療センターには 2種類の臨床研修プログラムがあります。 

（１）当院を基幹型病院として実施 (2年間プログラム) 

（２）九州大学病院群臨床研修プログラムの協力病院として実施  

   （B1プログラム：１年次は福岡東医療センター、２年次は九州大学）  

臨床的な基礎能力を身に付けるため、プライマリ・ケアを中心として幅広い疾患についての実習を経験し

てもらうことは勿論ですが、さらに結核や重症心身障害児の診療など他の施設では経験できない症例を

通して、医師としての人格を陶冶することができます。 

（１）のプログラムでは２年次に精神科、産婦人科、地域医療の研修がありますが、それぞれ、福間病院、

九州医療センター、北九州古賀病院、原外科病院、矢野循環器科内科クリニック（ないし当院）において

行います。 

プログラムの指導責任者 

プログラム総責任者：江崎院長 

 運営責任者：中根副院長 運営補佐：黒岩部長   臨床研修部長：郷原医長 

   統括診療部長：岡林部長 臨床研究部長：黒岩部長 病理：片渕部長 

循環器疾患：小池医長   脳神経疾患：黒田部長  呼吸器疾患：高田部長 

糖尿病・代謝・内分泌疾患：野原医長       肝消化器疾患：田中部長  腎臓疾患：片渕部長  

血液疾患：黒岩部長 小児疾患：菅部長 

脳神経外科疾患：大城部長  皮膚疾患：古賀部長 外科疾患：大賀部長   

整形外科疾患：中家部長  呼吸器外科疾患：岡林部長 

麻酔科：矢鳴部長   放射線科：古屋医長   救急医療：奥山医長 

(事務担当：管理課 庶務係）   

  

     研修協力施設  

・国立病院機構九州医療センター    

・医療法人恵愛会福間病院         

・医療法人北九州古賀病院      

・やの循環器内科クリニック 

・原外科医院 

 ・粕屋保健福祉環境事務所 

 ・粕屋北部消防本部 

・新宮町役場 

  



研修医定員 

（１） 基幹型：４名。 

（２） 協力型：B1プログラム 4名。  

研修教育課程 

（１）基幹型プログラム 

★一年次プログラム  

内科の６ヶ月研修は、①呼吸器内科、②消化器・肝臓内科、③循環器内科、④腎臓・内分泌・糖尿病

内科、⑤脳神経内科、⑥血液・感染症内科の６グループのうち３グループを選択し、２ヶ月ずつローテ

ーションします。外科を２ヶ月、救急部門・麻酔科を各１ヶ月で、残り２ヶ月は内科・外科系いずれかを

選択します。 

 

６ヶ月 内科 

２ヶ月 外科 

１ヶ月 麻酔科 

１ヶ月 救急部門 

２ヶ月 内科２ヶ月あるいは外科系２ヶ月 

 内科は上記①〜⑥より１グループ選択し２ヶ月ローテーション 

 外科系は呼吸器外科、整形外科いずれかから選択  

 

★二年次プログラム  

希望研修科６ヶ月、救急部門 1 ヶ月、小児科２ヶ月の計９ヶ月は院内研修です。 

   ３ヶ月は院外研修です。産婦人科（九州医療センター）1 ヶ月、精神科(福間病院)  

   １ヶ月、地域医療（北九州古賀病院、やの循環器内科クリニック、原外科医院、粕 

   屋保健福祉環境事務所、粕屋北部消防本部、新宮町役場）１ヶ月でローテーション 

   します。 

  

（２）協力型プログラム 

九州大学の協力型病院としてのプログラムも、上記 1年次プログラムに準じて行います。  

２ヶ月 小児科 

１ヶ月 救急部門 

６ヶ月 希望選択科（本院全診療科から選択） 

１ヶ月 産婦人科（九州医療センター） 

１ヶ月 精神科（福間病院） 

１ヶ月 地域医療 

 



プログラムの到達目標と評価  

研修によって、医師としての基本的な診療技術、態度を習得して頂きます。プログラムの到達目標は、

厚生労働省の基準に準じて行います。 

評価については EPOCシステム、評価表等を利用し、研修医、指導医それぞれが評価します。 

勤務時間、休暇について  

勤務時間は原則として月曜～金曜８：３０～１６：３０です。急患など状況によっては、より長時間患者

のケアに勤め、臨床能力を向上する努力をお願いします。 

当直は、ある程度の基礎力がついた後に、救急の実習をかねて月に３～４回程度勤務していただく予

定です。 

有給休暇は１年度で２０日です。  

研修医の処遇 

身分：期間職員 

公的医療保険（協会けんぽの健康保険）、公的年金保険（厚生年金保険）、 

    労働者災害補償法の適用有り、雇用保険有り 

給与：月額約 350,000円  

研修医宿舎：あり  

駐車場：あり（有料） 

その他：研修期間中におけるアルバイトは禁止する 

 

【出願手続き】 

応募資格： ・平成３１年２月実施予定の医師国家試験合格見込みのある方 

        ・地域枠での従事要件に関して、当院の確認書にご回答いただける方 

        ・地域枠の従事要件が課されている場合、従事要件と当院の研修プログラムに 

齟齬がないことを確認書にてご回答いただける方 

 

出願受付：平成３０年５月２１日（月）～平成３０年７月２０日（金）１７：００必着 

出願書類：次の書類を管理課庶務係あて郵送して下さい。  

        ・受験願書 

        ・「地域枠の従事要件」に関する確認書 

        ・履歴書 （書式指定なし。写真を添付。） 

        ・卒業見込み証明書  

        ・返信用封筒１通（長形３号（長３）サイズ。ご連絡先の住所、氏名を表書きし、 

        ３７２円分の切手を貼ったもの）  

【選考方法】 

試験内容 ： 小論文、面接 



試験日  平成３０年８月３日（金）    

  平成３０年８月１６日（木）  いずれか一日 

厚生労働省のマッチングにより結果を発表します。  

 

【申し込み・問い合わせ先】 

〒811-3195 福岡県古賀市千鳥 １－１－１ 

独立行政法人国立病院機構 福岡東医療センター 管理課 庶務係 

TEL 092 (943) 2331 

E メール：605-kanri@mail.hosp.go.jp 

 


